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EDITAL PROEXC - 2/2026

15 de setembro de 2026
Processo n? 23117.055424/2026-47

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SELEGAO DE APOIO TECNICO (APEC) PARA EVENTO DE EXTENSAO
"22 VOZES NEGRAS NA UFU: ANTIRRACISMO, CULTURA E SAUDE"

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (Proexc) da Universidade Federal de Uberldandia (UFU), no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica a sele¢ao para o preenchimento de vagas para profissionais atuarem no
evento de extensao “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude"

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo simplificado destina-se a selecdo de profissional técnico
especializado para atuar no evento de extensdo “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude",
especificamente no desenvolvimento e realizacdo de atividade artistico-cultural, na modalidade de
apresentac¢do musical.

1.2. O objetivo geral do evento de extensdo “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e
Saude” consiste em construir coletivamente um espaco formativo de reflexdo, didlogo e debate,
articulando saberes e praticas sobre a saude da populagdo negra no contexto universitario, considerando
suas dimensdes sociais, culturais, econdmicas e institucionais, possibilitando um ambiente universitario
mais equanime.

1.3. As atividades exercidas pelo profissional técnico especializado nao caracterizam vinculo
empregaticio e os valores recebidos ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remunerag¢do ou proventos recebidos.

1.4. O pagamento de Apoio Técnico sera concedido a profissional técnico especializado para
apoio ao desenvolvimento e realizacdo de atividade artistico-cultural, na modalidade de apresentacao
musical, que se dard na forma de bolsa, em uma Unica parcela, apds a realizacdo das atividades descritas
no ITEM 4, conforme Resolugdo n2 05/2021-CONSEX/UFU.

1.5. O valor do APEC para modalidade Apoio Técnico (AT) serd correspondente ao valor da bolsa
na modalidade Apoio Técnico a Pesquisa, categoria nivel superior, utilizado pelo CNPq e seguira as classes
estabelecidas na Resolugdo n2 05/2021-CONSEX/UFU:

| - AT | Grau académico de Doutor(a) ou Mestre(a) - RS 2.800,00;

Il - AT Il Curso de Graduagdo Superior completo RS 2.100,00;

[l - AT Il Ensino Médio completo RS 1.400,00;

IV -AT IV Ensino Fundamental completo RS 700,00.

1.6. Os profissionais estardo sujeitos a avaliacdo do seu desempenho no decorrer da realizacao
das atividades pelo coordenador do evento de extensdo “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e
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Saude” e o pagamento podera ser cancelado a qualquer momento, caso a qualidade ndo esteja atendendo
aos critérios do evento de extensdo “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude”.

1.7. Os profissionais deverdo ter habilidades para desenvolver, coletiva e colaborativamente, as
atividades finalisticas deste edital.

2. DAS VAGAS
] Prazo maximo para
0
Item Vaga Ne de Cat(.-:gorrla '_je Valor desenvolvimento das
vagas Apoio Técnico . .
atividades, meses
AT I, AT Il ou AT IIl,
Artista/Musico conforme a AT I: RS 2.800,00;
1 Apresentacdo 01 formacdo do(a) AT lI: RS 2.100,00; 01
Musical candidato(a) AT lll: RS 1.400,00;
selecionado(a)
2.1.
2.2, Vagas destinadas a estudantes regularmente matriculados(as) e servidores(as) da

Universidade Federal de Uberlandia — UFU, que sejam pessoas autodeclaradas negras e tenham interesse
e/ou experiéncia na area de musica, para participacdo no projeto “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo,
Cultura e Saude”.

2.3. O valor da remuneracdo sera definido de acordo com o grau de formacgdo do(a) profissional
selecionado(a), conforme o enquadramento nas categorias de Apoio Técnico (AT) e os respectivos valores
estabelecidos na tabela no ITEM 2.

2.4, Havera lista de classificacdo para eventuais contratagdes futuras.

2.5. O periodo de atuacdo sera de 01 (um) més, podendo ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com as necessidades do projeto de extensdao “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e
Saude” e a disponibilidade de recursos.

2.6. A atividade devera ser organizada previamente, considerando o periodo necessario para os
preparativos e a realizacdo da apresentacdo musical, prevista para o dia 12 de novembro de 2026, no
Centro de Convivéncia da UFU — Campus Santa Monica, em que qualguer mudanca de data, horario ou
local, sera previamente comunicada ao/a Artista/Musico(a).

3. DOS REQUISITOS MiNIMOS

3.1. Ser pessoa autodeclarada negra, considerando a tematica e os objetivos do projeto “29
Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude”;

3.2. Ser estudante regularmente matriculado(a) ou servidor(a) da Universidade Federal de
Uberlandia — UFU;

3.3. Possuir experiéncia e/ou habilidade na area de musica, comprovada mediante apresentac¢ado
de portfélio artistico-musical, contendo registros de apresentacGes e, obrigatoriamente, pelo menos 01
(um) video de apresentacao musical;

3.4. Apresentar proposta de apresentagdo artistico-cultural, acompanhada de todos os
documentos comprobatdrios exigidos neste Edital;

3.5. Ter disponibilidade para participacdo na atividade, na data e horario de acordo com este
edital;

3.6. Apresentar proposta de apresentagdo musical compativel com os objetivos do projeto, o

espaco destinado a atividade e as condicdes disponiveis para sua realizacdo;
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3.7. Demonstrar sensibilidade e alinhamento com os principios de valorizacdo da diversidade,
promocdo da equidade e enfrentamento as diferentes formas de preconceito e discriminacgdo,
especialmente no que se refere as relagdes étnico-raciais.

4. DAS ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES

4.1. Ao profissional cabera:
4.1.1. Preparar e realizar apresentacdo musical com duracdo de cerca de 01 (uma) hora,
como parte da programacado do projeto “22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude”;
4.1.2. Definir e organizar o repertoério, considerando os objetivos e a tematica do projeto;
4.1.3. Articular previamente com a organizacdo do projeto os aspectos necessdrios a

realizacdo da apresentacdo;

4,1.4. Providenciar, transportar e disponibilizar todos os materiais, instrumentos,
equipamentos e acessorios necessarios a completa realizacdo da apresenta¢cdo musical, incluindo
todos os equipamentos de sonorizacdo, microfones, cabos, extensGes e demais itens necessarios a
sua execucdo, ndo cabendo a organizacdo do projeto o fornecimento de quaisquer desses itens;

4.1.5. Responsabilizar-se pelos instrumentos e equipamentos de uso pessoal necessarios a
realizacdo de sua apresentacdo, conforme previamente acordado com a organizacao;

4.1.6. Comparecer ao Centro de Convivéncia da UFU — Campus Santa Moénica, no dia 12 de
novembro de 2026, com inicio da apresentacdo as 16h, cumprindo o horario e as condi¢Oes
previamente estabelecidos pela organizagao.

5. DAS INSCRIGOES:
5.1. Periodo das inscrigdes: Conforme ITEM 7.
5.2. A inscricdo implica o conhecimento e aceitacdao das condi¢Oes estabelecidas neste Edital,

das quais o(a) candidato(a) ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

5.3. As inscri¢Oes serdo realizadas, conforme cronograma apresentado no ITEM 7, somente por
meio do formuldrio eletronico disponibilizado para esta sele¢do. Formuldrio de inscricdo - LINK:
https://forms.cloud.microsoft/r/adGYjZ1Xfy

5.3.1. O(A) proponente devera preencher integralmente o formulario eletrénico e anexar os
documentos solicitados, observando as orientacdes apresentadas no proprio formuldrio e neste
edital. - (https://forms.cloud.microsoft/r/ad4GYjZ1Xfy)

5.4. A inscricdo sera realizada mediante o preenchimento do formulario eletrénico e o envio da
seguinte documentacao:
5.4.1. Ficha de Inscrigdo (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada.
5.4.2. Copia da Cédula de Identidade (Registro Geral) ou outro documento de
identificacdo valido, previsto na legislacdo vigente.
5.4.3. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
5.4.4. autodeclaracdo de pessoa negra (preta ou parda), devidamente preenchida no

formulario de inscricdo (https://forms.cloud.microsoft/r/adGYjZ1Xfy);

5.4.5. 1 (uma) fotografia recente, colorida, de frente, com o rosto e os cabelos visiveis, sem
filtros, edicbes ou alteracGes que modifiquem as caracteristicas naturais da pessoa, para fins de
identificacdo e verificacdo da autodeclaracdo de pessoa negra (preta ou parda). Nao deverao ser
utilizados 6culos escuros, chapéus, bonés ou outros acessérios que dificultem a visualizagdo do rosto
e dos cabelos;

5.4.6. documento atualizado que comprove o vinculo do(a) candidato(a) com a Universidade
Federal de Uberlandia (UFU);

https://sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_control...

3/M1


https://forms.cloud.microsoft/r/a4GYjZ1Xfy
https://forms.cloud.microsoft/r/a4GYjZ1Xfy
https://forms.cloud.microsoft/r/a4GYjZ1Xfy

16/09/2026, 16:08 SEI/UFU - 7725543 - Edital PROEXC

5.4.7. documento comprobatdrio da formacdo académica apresentada pelo(a) candidato(a),
podendo ser diploma, certificado, declara¢do ou certiddo, para fins de enquadramento em uma das
categorias de Apoio Técnico previstas neste Edital;

5.4.8. Portfélio artistico-musical, em formato PDF, contendo informacdes sobre a trajetoria e
experiéncia do(a) candidato(a) na area de musica, obrigatoriamente com, no minimo, 01 (um) link
funcional para video de apresentacdo musical, devidamente preenchida e assinada;

5.4.9. Proposta de atividade artistico-cultural, em formato PDF, conforme ANEXO |II,
devidamente preenchida e assinada;

5.4.10. Declara¢ao de Responsabilidade por Materiais e Equipamentos, em formato PDF —
conforme ANEXO lll, devidamente preenchida e assinada;

5.5. Os documentos deverdo ser enviados nos formatos indicados no formulario eletrénico,
observando-se as orienta¢des especificas para cada arquivo.

5.6. N3o haver3, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional, extemporanea ou com
documentacdo incompleta ou via procuracdo ou realizada fora do prazo estabelecido no cronograma.

5.7. O(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentacdo obrigatéria completa ou deixar de
apresentda-la no ato da inscricdo ndo tera sua inscricdo homologada.

5.8. O(a) candidato(a) é o(a) unico(a) responsavel pelas informacbes prestadas na inscricdo
deste Processo Seletivo, dispondo a coordenacdo do "22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e
Saude" do direito de excluir do processo aquele que ndo encaminhar a documentacdo constante no ITEM
5.4 de forma correta e completa.

5.9. N3do serdo consideradas declaragdes de candidatos(as) assinadas por si mesmos(as) para
comprovagdo de suas proprias formagbes ou experiéncias. Para estes casos, deverd ser apresentada
declaracdo de representante da instituicdo onde houve a atuagdo profissional.

5.10. Nao serdo aceitos documentos enviados fora dos prazos ou dos termos expostos nesse
edital.
5.11. Serd eliminado(a) do Processo Seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis,
o(a) candidato(a) que, em qualquer tempo:
5.11.1. Cometer falsidade ideolégica com prova documental;
5.11.2. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;
5.11.3. Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;
5.11.4. Nao comprovar, no ato da convocac¢ao, as documentacoes;
5.12. Para efeito de aprovacdo e classificacdo serdo considerados aptos apenas os(as)

candidatos(as) que atendam aos requisitos minimos da vaga, constantes no ITEM 3 deste Edital.

5.13. A coordenac¢do do "22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude" ndo se
responsabiliza por qualquer problema na submissdao de inscricdes por eventuais falhas de conexdes com
internet, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados pelo e-mail. Essas
eventualidades ndo serdo aceitas como argumento para submissdo de inscricoes apds o prazo.
Recomenda-se que as inscricdes sejam encaminhadas com prudente antecedéncia.

6. DO PROCESSO DE SELECAO E DA CLASSIFICACAO
6.1. A selecdo dos profissionais para o Programa sera realizada em DUAS etapas a saber:
6.1.1. Primeira etapa de carater eliminatdrio, sendo a homologacdo dos documentos de

inscrigdo, conforme ITEM 5.
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Segunda etapa, de carater classificatorio: consistira na avaliagdo do portfdlio,

conforme ITEM 5.4.8, e da proposta de apresentacdo musical, conforme ITEM 5.4.9, segundo a

pontuacado discriminada no ITEM 6.4 deste Edital.

A selecdo serd conduzida pela coordenacdo do "22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo,
Cultura e Saude".

A classificacdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos
obtidos na avaliagao.

6.4. Para efeitos de classificacdo na avaliacdo serdo utilizados os critérios dispostos a seguir:
Descrigdao (. =
Item Pontos Maximo Total Comprovagao
Portfélio artistico-musical,
Experiéncia e declaragdes, certificados,
. , 2 pontos para cada ano 20 . .
1 trajetéria na drea A 10 anos registros de apresentagdes ou
. completo de experiéncia pontos
musical outros documentos
comprobatdrios
Participacdao em .
a reszn'(c;a des 2 pontos para cada Portfdlio, cartazes, folders,
p. . ¢ P . ‘p ~ 5 10 declaragdes, registros de
2 musicais, eventos participagao e )
. participagbes | pontos eventos, links ou outros
culturais ou comprovada .
. - documentos comprobatdrios
atividades artisticas
) N . Especializagdo: 5 pontos; L . o
Titulagdo académica 15 Cépia do diploma, certificado
3 - , Mestrado: 10 pontos; 15 pontos ~ ~
(ndo acumulavel) pontos ou declaragao de conclusao
Doutorado: 15 pontos
Participacdao em
movimentos negros,
coletivos, ~ .
. Declaragdo da organizacao,
organizagdes, . )
. L coletivo ou projeto;
projetos ou iniciativas 5 pontos para cada . .
. R e 3 15 certificados; registros de
4 relacionadas as participagao N . .
o e participagbes | pontos participac¢do; portfélio ou
relagdes étnico- comprovada
. outros documentos
raciais, ao L.
. . comprobatodrios
antirracismo e a
valorizagao da cultura
negra.
Até 20 pontos,
considerando a - - .
e . Portfélio artistico-musical,
trajetoria, diversidade de . .
. - a obrigatoriamente contendo
Portfdlio artistico- experiéncias, 20 . i
5 . o 20 pontos no minimo 01 (um) link para
musical organizagao dos pontos , o
. video de apresentagdo
materiais e .
~ musical
demonstragdo da
habilidade musical
Até 10 pontos,
considerando a Proposta apresentada no
Proposta de . L 10 P . P . .
6 - . qualidade, viabilidade, 10 pontos formulario de inscricédo,
apresentagdo musical o pontos
organizagao e conforme ITEM 5.4.9
adequacdo da proposta
Adequacdo da .
quas Até 10 pontos,
proposta aos .
- considerando a
objetivos do evento G 10
7 y contribuicdo da 10 pontos
22 Vozes Negras na N pontos
e apresentagdo para as
UFU: Antirracismo, ‘o
N tematicas do evento
Cultura e Saude
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6.5. Critérios de desempate:
6.5.1. Ser mulher negra - cis ou mulher trans;
6.5.2. Maior pontuacdo obtida no item “Experiéncia e trajetéria na drea musical”;
6.5.3. Maior pontuacdo obtida no item “Participacdo em movimentos negros, coletivos,
projetos, organizacdes ou iniciativas relacionadas a tematica do evento”;
6.5.4. Maior pontuacdo obtida no item “Relacdo da proposta com os objetivos e a tematica
do evento”;
6.5.5. Maior titulacdo académica;
6.5.6. Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei 10.741/03.
6.5.7. Persistindo o empate, sera realizado sorteio entre os(as) candidatos(as) empatados(as),

em data e horario a serem divulgados pela coordenacdo da sele¢do

7. DO CRONOGRAMA
7.1. O Processo Seletivo seguird o seguinte cronograma:
Atividade Periodo
Divulgacdo do Edital 16/09/2026 a 06/10/2026
Periodo de inscrices 28/09/2026 a 06/10/2026
Homologagio das Inscri¢des 07/10/2026

Publica¢ido do Resultado Preliminar | 12/10/2026

Recebimento de recursos 13/10/2026 e 14/10/2026
Publicagdo do Resultado Final 15/10/2026
8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. A homologacado das inscricdes, o resultado preliminar e o resultado final serdo divulgados na

pagina eletronica da PROEXC/UFU (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura), obedecendo ao
cronograma apresentado no ITEM 7.

8.2. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar, por meio de
formulario eletronico especifico, o link:  (https://forms.cloud.microsoft/r/bdfw1G6rY7), conforme
cronograma estabelecido no ITEM 7 deste Edital, devendo anexar o Formuldrio de Recurso — ANEXO |V,
devidamente preenchido, datado e assinado.

8.3. N3do serdo aceitos recursos enviados fora do prazo estabelecido no cronograma ou por
outros meios.

8.4. Em hipdtese alguma serdo aceitos revisdao de recurso ou recurso de recurso.

8.5. Serd indeferido recurso extempordneo, inconsistente e que ndo atenda as

exigéncias estabelecidas neste Edital.

8.6. Julgados os recursos, o Resultado Final do Processo Seletivo serd divulgado na pagina da
PROEXC/UFU (http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura).

9. DAS CONSIDERACOES FINAIS
9.1. A convocacdo dos(as) candidatos(as) observara rigorosamente a ordem de classifica¢ao.
9.2. A recusa ou auséncia de manifestacdo do(a) candidato(a), apds a convocacdo, implicara

na imediata chamada do(a) préximo(a) classificado(a).
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9.3. O Auxilio Financeiro as Atividades de Extensdo e Projetos de Cultura (APEC) estd
condicionada a disponibilizacdo financeira, a rigorosa ordem de classificacdo e ao prazo de validade do
Processo Seletivo.

9.4. O pagamento da(s) bolsa(s) esta condicionado ao exercicio da funcdo para a qual o(a)
profissional foi selecionado(a).

9.5. O pagamento se dard apds a execucado das atividades requeridas, conforme ITEM 4, e apds o
encaminhamento do ATESTADO DE CUMPRIMENTO DO OBIJETO, a ser enviado pela coordenagdo do "22
Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude" a Pré-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).

9.6. Para efeitos de efetivacgdo de pagamento das atividades desenvolvidas no projeto,
o(a) candidato(a) habilitado(a) devera entregar a Coordenacdo do "22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo,
Cultura e Satde" os seguintes documentos:

9.6.1. Cépia de comprovante de endereco;
9.6.2. Cépia de documento que conste os dados bancarios (banco, nimero da agéncia e
conta corrente);
9.6.3. Atestado de Cumprimento do Objeto, acompanhado da planilha de registro das
atividades desenvolvidas, com indicacao das respectivas datas e carga horaria.

9.7. Em nenhuma hipdtese havera acréscimo de horas para os servicos realizados.

9.8. Os(as) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as) compordo cadastro de reserva

técnica, que poderdo extemporaneamente ser convocados(as) para atuar no projeto, desde que atendam
aos requisitos minimos da vaga.

9.9. Este Processo Seletivo tera validade por 1 més e podera ser prorrogado por igual periodo.

9.10. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, bem
como conduta incompativel com a exigida pela Administracdo Publica, eliminard o(a) candidato(a) do
Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.

9.11. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.
9.12. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a publicagdo dos editais,

resultados, avisos e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.13. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, sera excluido(a) o(a) candidato(a) que utilizar meio
fraudulento.

9.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagao do "22 Vozes Negras na UFU:
Antirracismo, Cultura e Saude" e pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC/UFU).

10. DUVIDAS

10.1. E-mail: cheliman.rodrigues@ufu.br

Uberlandia, 16 de Setembro de 2026.

Cheliman Alves Rodrigues
Coordenadora do 22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Saude

Documento assinado eletronicamente por Cheliman Alves Rodrigues, Assistente Social, em
16/09/2026, as 14:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
seil o
assinatura . ¥
eletrénica
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

Vaga/Tipo de Servigo a ser executado:

Nivel do Apoio Técnico:

( )ATI- Grauacadémico de Doutor(a) ou Mestre(a)
( )ATIl—Curso de Graduagdo Superior Completo

( )AT Il —Ensino Médio Completo

Nome Completo:

CPF:

RG: Orgdo Expedidor: Data de Expedigdo:
Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
Rua: Ne: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:
Uberlandia, __ de de 2024.

(Assinatura)

ASSINATURA CONFORME DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO( PODERA PREENCHER O
FORMULARIO, ASSINAR E SALVAR ARQUIVO EM PDF OU UTILIZAR DE ASSINATURA
ELETRONICA)

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA DE ATIVIDADE ARTISTICO-CULTURAL
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EDITAL N¢ /2026 - Selegdo de Apoio Técnico (APEC) para o "22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo,
Cultura e Saude""

1. IDENTIFICAGAO DO(A) PROPONENTE
Nome completo:

Vinculo com a UFU:

Unidade/curso/setor:

E-mail:

Telefone:

2. IDENTIFICAGAO DA ATIVIDADE
Titulo/nome da atividade artistico-cultural:
Area artistica: () MUsica

Duragao estimada da apresentagao:
Quantidade de pessoas envolvidas na apresentacao:

3. DESCRICAO DA ATIVIDADE (Descreva, de forma objetiva, a atividade artistico-cultural que sera
realizada, indicando como sera desenvolvida e quais recursos artisticos serdo utilizados)

4. RELACAO DA ATIVIDADE COM A TEMATICA DO EVENTO (Descreva de que maneira a atividade proposta
dialoga com a tematica do "22 Vozes Negras na UFU: Antirracismo, Cultura e Sadde", especialmente os
principios de valorizacdo da diversidade, promogao da equidade e enfrentamento as diferentes formas de
preconceito e discriminacao, especialmente no que se refere as relagdes étnico-raciais.

5. ADEQUACAO AO ESPACO E AO EVENTO (Descreva de que forma a apresentac¢do poderd ser realizada no
centro de convivéncia, considerando as caracteristicas do espaco, o publico e a programacao do evento)

6. CARACTERISTICAS SONORAS DA ATIVIDADE (Informe se haverd utilizagdo de instrumentos musicais,
equipamentos de amplificagdo sonora, reproducdo de dudio ou outros recursos que produzam som)

7. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS (Informe os materiais, instrumentos, equipamentos e
demais recursos necessarios para a realizacdo da apresentacao)

8. REGISTRO E PORTFOLIO DA ATIVIDADE ARTISTICA (Informe, quando houver, links para videos,
fotografias, paginas de divulgacdo, portfélio, redes sociais profissionais ou outros registros que permitam a
comissdo conhecer a atividade artistico-cultural proposta e/ou a experiéncia do(a) proponente).

Assinatura da pessoa proponente

ANEXO IlI

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE POR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

EDITAL N2 /2026 - Selecdo de Apoio Técnico (APEC) para o "Ciclo de Encontros Plurais na UFU:
caminhos para o pertencimento"

Eu, ,

portador(a) do CPF n2 , ha condicdo de:
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() estudante da Universidade Federal de Uberlandia — UFU;

() pessoa servidora da Universidade Federal de Uberlandia — UFU,

proponente da atividade artistico-cultural intitulada
“ ”, declaro, para os devidos
fins, que:

1. Estou ciente dos materiais, instrumentos, equipamentos e demais recursos necessarios para a
realizacdo da atividade artistico-cultural proposta;

2. Comprometo-me a providenciar, transportar, instalar e retirar, sob minha responsabilidade, os
materiais e equipamentos necessarios a realizacdo da apresentacdo que ndo forem disponibilizados
pela Universidade Federal de Uberlandia;

3. Comprometo-me a utilizar os equipamentos e materiais de forma adequada, observando as
orientagdes da organiza¢do do evento e as condi¢des de seguranga e funcionamento do espaco;

4. Estou ciente de que a disponibilizacdo, pela UFU, de materiais, equipamentos ou infraestrutura estara
condicionada a disponibilidade institucional e as condi¢des técnicas do local da apresentacao;

5. Comprometo-me a informar previamente a organizacdo do evento quaisquer necessidades especificas
de infraestrutura, energia elétrica, sonorizacdo, montagem, espaco ou outros recursos indispensaveis a
realizacdo da atividade.

Relacdo de materiais e equipamentos de responsabilidade do(a) proponente

Material/equipamento Quantidade Observacoes

Declaro, ainda, estar ciente de que a UFU nado se responsabilizard pela disponibilizagdo de materiais ou
equipamentos que nao tenham sido previamente acordados com a organizacdo do evento.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaracgdo.

Uberlandia, de de 2026.

Assinatura da pessoa proponente

ANEXO IV
RECURSO

ARGUMENTO
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Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

Referéncia: Processo n? 23117.055424/2026-47 SEI n2 7725543
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